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Einladung zur Mitwirkung an der fiinften Berufsfindu ngswoche

Sehr geehrter Herr Reis,

die Gemeinde Niedernberg hat auf Anregung der Jugendbeauftragten des Gemeinderats der Ge-
meinde Niedernberg in den letzten vier Jahren eine Berufsfindungswoche fir die Niedernberger
Jugendlichen, sowie die Schuler der Kardinal-Dopfner-Mittelschule organisiert. Wie im vergange-
nen Jahr kénnen auch wieder Jugendliche aus Sulzbach und Leidersbach teilnehmen.

Ziel ist, neben dem Kennenlernen der verschiedenen Berufszweige durch die Teilnehmer, natirlich
auch die Repréasentation und Werbung fir die eigene Firma.

Geplant ist die Aktion in der zweiten Woche der Osterferien vom 23. April 2019 bis 26. April 2019
Zu organisieren. Das ,Hineinschnuppern® in die Betriebe erfolgt in acht Einheiten, taglich vor- und
nachmittags. Jugendliche ab 13 Jahren (8. Klasse) kbnnen das Angebot wahrnehmen. Die Gestal-
tung der Einheiten, d. h. ob in dieser Zeit eine Fiihrung, eine praktische Erkundung, oder eine Pra-
sentation durchgefuihrt wird, bleibt dem Betrieb Uberlassen.

Zur Realisierung der Berufsfindungswoche benétigen wir die GroRwallstadter, Leidersbacher, Nie-
dernberger und Sulzbacher Firmen.

WIR WURDEN UNS FREUEN,
WENN SIE UNSERE AKTION MIT IHRER TEILNAHME UNTERSTUTZEN WURDEN.

Auf dem Beiblatt finden Sie einen Rickmeldebogen . Bitte lassen Sie diesen bis spatestens Frei-
tag, den 25.01.2019, ausgefillt der Gemeinde Niedernberg (Hauptstrale 54, 63843 Niedernberg
oder berufsfindung@niedernberg.de) zukommen.

Die Jugendlichen erhalten nach Rickmeldung der Betriebe eine Einladung zur Berufsfindungswo-
che mit Anmeldeabschnitt, in welchem die Firmen und die mdglichen Termine mit Uhrzeiten zur
Auswahl stehen. Nach erfolgter Riickmeldung der Jugendlichen und der anschlieRenden Eintei-
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lung erhalten die teilnehmenden Firmen — ca. zwei Wochen vor der Berufsfindungswoche — eine
Information tber die Anzahl der Teilnehmer.
Beispiel aus dem Brief an die Teilnehmer:

Firma Adresse Tatigkeit Ausbildungs- A_ngebot der Ziffern-
berufe Firma vergabe
G_emeinde gggﬁsﬁﬁzr Verwaltungsbe- Verwaltungsfach- Rallye
Niedernberg berg horde angestellte
Wir freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit!
Mit freundlichen Griif3en
)
| Qu,u oL Talid )i S (&
Mia Falinski Thomas Linke
Jugendbeauftragte der Jugendbeauftragter der
Gemeinde Niedernberg Gemeinde Niedernberg
urge Reinhard Martin ck Michael Schul3ler
rster Burgermeister der Erster Bujgermeister des Erster Burgermeister der

Gemeinde Niedernberg Marktes-5ulzbach a. Main Gemeinde Leidersbach




Bitte bis spatestens Freitag, den 25.01.2019 , ausgefullt zuriick an die Gemeinde Niedernberg
(Hauptstral3e 54, 63843 Niedernberg oder berufsfindung@niedernberg.de)

Firma:

Stral3e, Hausnummer:

PLZ, Ort:
Tatigkeit:

Wir bilden aus:

Unsere Firma nimmt an der Berufsfindungswoche vom 2

O teil.

BERUFSFINDUNGSWOCHE

Rickmeldebogen

O nein

O ja, folgende Berufe:

O nicht teil.

Unsere Firma beteiligt sich an folgenden Einheiten:
Bitte tragen Sie in die Spalten
die Zeitrdume (z. B. in Dienstagvormittag 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr) ein, in welchen Sie den Jugendlichen Ihre
Firma prasentieren kdnnen.
ggf. eine minimale und maximale Teilnehmeranzahl ein.
ein, wie Sie sich in der Einheit présentieren wollen (z. B. Présentation, Rundgang, Kurzpraktikum).

3. bis 26. April 2019

vormittags

Dienstag, Mittwoch Donnerstag, Freitag,
23.04. 24.04. 25.04. 26.04.
von Uhr | von Uhr | von Uhr | von Uhr
bis Uhr | bis Uhr | bis Uhr | bis Uhr
Mind. Anzahl: | Mind. Anzahl: | Mind. Anzahl: | Mind. Anzahl:
Max. Anzahl: Max. Anzahl: Max. Anzahl: Max. Anzahl:

O Présentation
O Rundgang

O Kurzpraktikum
@)

O Présentation
O Rundgang

O Kurzpraktikum
@)

O Présentation
O Rundgang

O Kurzpraktikum
@)

O Présentation
O Rundgang

O Kurzpraktikum
@)

nachmittags

von Uhr
bis Uhr

Mind. Anzahl:
Max. Anzahl;

O Prasentation
O Rundgang

O Kurzpraktikum
O

von Uhr
bis Uhr

Mind. Anzahl:
Max. Anzahl;

O Prasentation
O Rundgang

O Kurzpraktikum
O

von Uhr
bis Uhr

Mind. Anzahl:
Max. Anzahl;

O Prasentation
O Rundgang

O Kurzpraktikum
O

von Uhr
bis Uhr

Mind. Anzahl:
Max. Anzahl;

O Prasentation
O Rundgang

O Kurzpraktikum
O

Treffpunkt fir die Jugendlichen ist an folgender Ad

resse:




Weitere Informationen:
Gerne kénnen Erziehungsberechtigte Ihre Kinder beim Besuch unseres Betriebs begleiten.
Unsere Firma kann nur in Begleitung eines Erziehungsberechtigten besucht werden.

O
@)
@)
@)
@)

Unser Ansprechpartner fur Rickfragen und weitere In formationen:
Ansprechpartner:

Email:

Telefonnummer:

(Datum, Unterschrift, Firmenstempel)



Anlage 1 zu Informationspflichten bei einer Erhebun g von Daten bei der betroffenen Person

Art. 13 DSGVO

1. Bezeichnung der Verarbeitungstéatigkeit

1. Erstellung der Firmentbersicht fir die
2. Anmeldung bei der
Berufsfindungswoche der Gemeinde Niedernberg

2. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen

1. Birgermeister Jirgen Reinhard

Gemeinde Niedernberg, HauptstraRe 54, 63843 Niedernberg
Tel. 06028/9744-15

j-reinhard@niedernberg.de

3. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten

Eckart Sendelbach

Gemeinde Niedernberg, HauptstraRe 54, 63843 Niedernberg
Tel. 06028/9744-0

datenschutz@niedernberg.de

4. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung

Die Daten werden erhoben, um an der Berufsfindungswoche der Gemeinde Niedernberg teilzu-
nehmen (Erstellung der Firmenibersicht, Anmeldung bei den Angeboten).

Die Erhebung erfolgt auf Grund lhrer Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a DSGVO).

5. Empféanger oder Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten

Ihre personenbezogenen Daten werden weitergegeben an:
- Veroffentlichung
« auf der Homepage der Gemeinde Niedernberg, des Marktes Sulzbach und der Gemeinde
Leidersbach zur Bekanntgabe der Angebote (Nr. 1)
« in den Amtsblattern der Gemeinde Niedernberg, des Marktes Sulzbach und der Gemeinde
Leidersbach zur Bekanntgabe der Angebote sowie fiir Berichte (Nr. 1)
« Weitergabe an die Presse fur Werbung, Berichterstattung, z. B. Main-Echo (Nr. 1, 2)
- Weitergabe der Firmenangebote an die Kinder und Jugendlichen der Orte Niedernberg, Sulz-
bach, Leidersbach und der Mittelschule GrolRwallstadt-Niedernberg (Nr. 1)
- Weitergabe der Firmenangebote an die Gemeinden Sulzbach, Leidersbach (Nr. 1)
— Weitergabe der Firmenangebote an die Mittelschule GroRwallstadt-Niedernberg (Nr. 1)
— Weitergabe an die Firmen zur Info, welche Kinder und Jugendlichen bei ihrem Angebot teil-
nehmen (Nr. 2)
— Deutsche Post/DHL/Main-PostLogistik/Amtsbotin der Gemeinde Niedernberg zum Kontaktieren
der (moglichen) Teilnehmer (Nr. 1, 2)

6. Ubermittlung von personenbezogenen Daten an ein Drittland

Keine Ubermittlung

7. Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten

Ihre Daten werden gemalf dem Bayerischen Archivgesetz (BayArchivG) und des Aufbewahrungs-
fristenverzeichnisses fir 3 Jahre gespeichert.

8. Betroffenenrechte

Nach der Datenschutz- Grundverordnung stehen Ihnen folgende Rechte zu:

Werden lhre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht Auskunft Gber die zu
Ihrer Person gespeicherten Daten zu erhalten (Art. 15 DSGVO).

Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht lhnen ein Recht auf Berichti-
gung zu (Art. 16 DSGVO).




Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so kdnnen Sie die Léschung oder Einschréankung der
Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung einlegen (Art. 17, 18 und 21
DSGVO).

Wenn Sie in die Datenverarbeitung eingewilligt haben oder ein Vertrag zur Datenverarbeitung be-
steht und die Datenverarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren durchgefuhrt wird, steht lhnen
gegebenenfalls ein Recht auf Datentbertragbarkeit zu (Art. 20 DSGVO).

Sollten Sie von lhren oben genannten Rechten Gebrauch machen, prift die 6ffentliche Stelle, ob
die gesetzlichen Voraussetzungen hierfur erfullt sind.

Weiterhin besteht ein Beschwerderecht beim Bayerischen Landesbeauftragten fur den Daten-
schutz.

9. Widerrufsrecht bei Einwilligung

Wenn Sie in die Verarbeitung durch die Gemeinde Niedernberg durch eine entsprechende Erkla-
rung eingewilligt haben, kénnen Sie die Einwilligung jederzeit fur die Zukunft widerrufen. Die
RechtmaRigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Datenverarbeitung wird
durch diesen nicht berihrt.

10. Pflicht zur Bereitstellung der Daten

Sie sind nicht dazu verpflichtet, Ihre Daten anzugeben. Die Verarbeitung Ihrer Daten erfolgt auf
Grund von Art. 4 Abs. 1 BayDSG i. V. m. Art. 28 Abs. 2 GG, Art. 11 Abs. 2 BV, Art. 6, 7, 57 GO.

Die Gemeinde Niedernberg bendtigt Ihre Daten, um Sie in die Firmenibersicht fur die Berufsfin-
dungswoche aufzunehmen bzw. fir die Berufsfindungswoche anzumelden. Wenn Sie die erforderli-
chen Daten nicht angeben, kdnnen Sie nicht an der Berufsfindungswoche teilnehmen.




